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Smérnice upravujici vnitini zasady pro aplikaci smérnice EU ¢. 2019/1937 ze dne
23. Fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji poruseni prava Unie, u spole¢nosti
WESTPOINT a.s. (dale jen ,,zaméstnavatel* nebo ,,spole¢nost*)

Vyznam smérnice

Evropska unie pfijala smérnici EU ¢. 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které
oznamuji porudeni prava Unie (déle jen ,,Smérnice™), jejimz zdmérem je posilit zavedenim
ucinnych, divérnych a bezpeénych kandl pro oznamovani a zajisténim toho, aby
oznamovatelim byla poskytnuta G¢inna ochrana pted odvetnymi opatienimi, aby bylo 1épe
chranéno pravo EU. Vymezeni pojmu, kterd prava maji byt zejména chranéna a jakymi
informaénimi kanaly je miZe oznamovatel poruseni prava oznamit, véetné poskytnuti zaruk
uc¢inné ochrany takového oznamovatele, dava §ir$i moznost eliminovat tyto pfipady nebo
dopady takovych jednani Tim, Ze oznamovatelé oznamuji poruseni prava Unie, pfi nichz je
poSkozovan vefejny zajem, hraji tyto osoby kli¢ovou ulohu p#i odhalovani t&€chto poruseni a
pfi jejich predchazeni, i pfi zajist'ovani blaha spole¢nosti.

Potencidlni oznamovatelé jsou v8ak ¢asto od oznameni svych obav nebo podezieni odrazeni
kvtli strachu z odvetnych opatfeni. V této souvislosti je na unijni i mezindrodni Grovni stile
vice uznavana dilezitost zajisténi vyvazené a u¢inné ochrany oznamovateli.

Pravé z té€chto diivodl vydal Evropsky parlament a Rada unie shora citovanou Smeérnici, ktera
zavazuje vefejny sektor, ale i soukromy sektor (zameéstnavatele majici 50 a vice zaméstnanci)
vytvofit uéinny systém v ramci své struktury pro aplikaci a naplnéni Smérnice zavedenim
kanal® a postupt pro interni oznamovani a pro pfijiméani naslednych opatieni, a to po
konzultaci a po dohodé se socidlnimi partnery.

Sougasné s touto smérnici vstupuje v Ceské republice dnem 1.8.2023v platnost i
Zakon ¢€.171/2023 Sb.

Vécn4 prislu$nost Smérnice

Zakladni oblasti, na které se ochrana prava vztahuje:
1) zadéavéni vefejnych zakazek;

2) finanéni sluZby, produkty a trhy a pfedchézeni prani penéz a financovani terorismu;
3) bezpeénost a soulad vyrobki s pedpisy;

4) bezpecnost dopravy;

5) ochrana Zivotniho prostfedi;

6) radia¢ni ochrana a jaderna bezpe¢nost;

7) bezpecnost potravin a krmiv, zdravi a dobré Zivotni podminky zvitat;



8) vefejné zdravi,

9) ochrana spotiebitele;

10) ochrana soukromi a osobnich daji a bezpe¢nost siti a informacnich systémi;
Smérnice se vztahuje vak i na:

a) pracovnépravni oblast a vztahil vznikajicich v souvislosti s vykonem z4vislé prace

b) poruseni ohrozujici finanéni zajmy Unie podle ¢lanku 325 Smlouvy o fungovani EU a bliZze
upiesnénd v pfislusnych opatfenich Unie;

¢) poruseni tykajici se vnitiniho trhu podle €l. 26 odst. 2 Smlouvy o fungovani EU, véetné
poruseni unijnich pravidel hospodéiské soutéZe a statni podpory, jakoZ i poruseni tykajici se
vnitiniho trhu v souvislosti s jednanimi, ktera porusuji pravidla tykajici se dané z pifjmi
pravnickych osob, nebo s mechanismy, jejichZ G¢elem je ziskani dafiové vyhody, kterd maii
predmét nebo ucel piislusného prava v oblasti dané z pfijmi pravnickych osob.

Informacemi o poruseni jsou informace, véetné diivodnych podezieni, o skuteénych ¢&i
moznych porusenich, k nimZ doslo nebo velmi pravdépodobné dojde v organizaci, ve které
oznamujici osoba pracuje nebo pracovala, &i v jiné organizaci, s niz oznamujici osoba je nebo
byla v kontaktu na zaklad& své pracovni ¢innosti, a o pokusech o utajeni takovych poruseni.

Kdo miuze byt oznamovatel
Oznamovatelem miiZe byt:

e zaméstnanec v pracovnim poméru nebo vykonavajici prace mimo pracovni pomér
(dohody o provedeni prace nebo pracovni ¢innosti), byvaly zaméstnanec ¢i budouci
zameéstnanec;

e placeni nebo neplaceni staZisté,

e osoby naleZejici do spravniho, fidiciho nebo dohledového organu spolecnosti;

e fyzické osoby plisobici jako externi pracovnici.
Komu se oznamuje
U spolec¢nosti pfijima ozndmeni, eviduje je, vyfizuje je a sdéluje oznamovateliim zptisob
vyfizeni zamé&stnanec na pozici ,,Provozni feditel” (déle jen ,,piijemce oznameni*). V piipadé,
Ze oznameni je smé&fovano piimo proti tomuto zaméstnanci pfijimajicimu zamé&stnanci nebo
existuje odiivodnény piedpoklad, Ze s ohledem k jeho poméru k véci nebo osobdm by mohl
byt pfijimajici zaméstnanec podjaty, oznamovatel podava oznameni statutdrnimu zastupci
spole€nosti.

Piijemce oznameni vede knihu ozndmeni, do které zapisuje v ¢iselné postupné stoupajici fadé
pfijatd oznameni, jak byla ovéfena a vySetfena a vysledek feSeni. Osoba oznamovatele se do
knihy nezapisuje. Do sedmi dnt od pfijeti potvrdi oznamovateli pfijeti oznameni, pokud se
nejednd o anonymniho oznamovatele, a do tfi mésict (v odtivodnénych p¥ipadech do Sesti
meésich) vysledky a pfijata opatieni k napravé.

Interni kanaly pro podani informaci a ndsledné postupy

Interni kanaly pro podéni informaci jsou preferovany.
Jsou to:



a) osobni schiizka se zamé&stnancem povéfenym piijimanim oznameni sjednana dopiedu
prostfednictvim telefonni linky &. +420 267 310 560. Pf{jemce oznameni sepiSe ptesny
obsah ozndmeni, oznamovatel potvrdi svym podpisem jeho autenti¢nost nebo
v piipadg, Ze nechce uvést své jméno, doplni podstatné nalezitosti nebo prohlasi, Ze
nezada zadnych oprav nebo doplnéni.

b) telefonicky na tel. ¢. +420 267310560, linka 11, kde je pfijemce oznadmeni pfijme a
opét sepise pfesny obsah oznameni nebo se souhlasem oznamovatele provede jeho
nahrani. V pfipadé nepifitomnosti pfijimaciho zaméstnance telefonni linka provede po
upozornéni automatickou nahravku.

c) pisemné oznameni, které oznamovatel v zalepené obalce vhodi do zatim ucelem
oznacené uzamcené schranky slovy: ,,Uréeno pro ozndmeni osob o poruseni prava
Unie®, ktera se nachdzi v sidle zaméstnavatele v 1. podlazi v prostoru podatelny.

Kli¢e od schranky ma pfijimajici zaméstnanec a rezervni jednatel — statutarni
zastupce.

d) pisemné podani prostiednictvim zasilky predané k dorugeni Ceské posts, s. p. a
adresované na sidlo spole¢nosti s dodatkem uréeno do rukou pfijemce oznameni,

e) prostfednictvim internetu s vyuZitim webovych stranek spoleénosti www.westpoint.cz,
kde je odkaz na piislusnou stranku - oblast, v niZ je mozné stdhnout formula¥ podani
oznameni, ktery garantuje anonymitu oznamovatele, pokud na ni trva,

Interni kanaly musi byt uvedeny na webovych strankach organizace se struénym popisem,
jak funguji a ochranou oznamovateld.

Externi kanaly (nasledné postupy jsou obdobné)
Externi kandly jsou uréeny pfedeviim pro oznamovatele, ktefi nejsou zaméstnanci. Lze vyuzit

formu oznameni prostfednictvim Ministerstva spravedInosti - blizsi informace na webovych
strankdch ministerstva - Chci podat oznameni — vefejnost — Oznamovatel (justice.cz)

Interni kanaly musi byt uvedeny na webovych strankéach organizace se struénym popisem,
jak funguji a ochranou oznamovatela.

Zabezpeceni ochrany oznameni a jejich ulozeni

Veskera oznameni podany vnitinimi nebo externimi kandly musi byt uloZena tak, aby k nim
neméla piistup jind osoba neZz piijimajici zaméstnanec, ve vyjimecnych piipadech jednatel.
Vsechna oznameni jsou archivovana v listinné podobé s tim, Ze zvukové zdznamy a
internetova podani po pfeneseni do listinné podoby jsou vymazana. Tato ozndmeni véetné
knihy ozndmeni jsou uloZena v zapeceténém trezoru s tim, Ze jedno pecetidlo se specifickym
¢islem ma pfijimajici osoba a druhé jednatel.

Ochranni opatieni

Je zcela nepfipustné ze strany spole¢nosti nebo jejich zaméstnanct, aby byla vuéi
oznamovateli pfijimana jakékoliv odvetna opatfeni nebo vii¢i nému ¢inény hrozby. Za
odvetna opatieni se povazuje zejména:

a) odvolani z funkce, propusténi ¢i pfijeti rovnocennych opatieni;

b) pfevedeni na niZ8i pozici nebo nepovyseni;
c) pfenosu ukold, zmény mista vykonu prace, sniZzeni mzdy, zmény pracovni doby;

d) neposkytnuti odborné piipravy;



¢) negativniho hodnoceni vykonnosti ¢i pracovni reference;

f) uloZeni nebo pouziti disciplindrnich opatfeni & jinych sankcei v&etné finanéniho postihu;
) natlaku, zastraSovani, obtéZzovani nebo ostrakizace;

h) diskriminace, znevyhodfujiciho nebo nespravedlivého zachézeni;

i) nepfevedeni pracovni smlouvy na dobu uréitou na pracovni smlouvu na dobu neuréitou v
pfipadé, kdy mél zaméstnanec legitimni ofekévani, Ze mu bude nabidnut pracovni pomé&r na
dobu neuréitou;

j) neobnoveni nebo piedtasné ukonéeni pracovni smlouvy na dobu uréitou;
k) ujmy, v¢etn¢ dobré povésti osoby, zejména na socidlnich sitich, nebo finanéni ztraty,
vcetné ztraty obchodnich prileZitosti a ztraty piijmu;

1) zafazeni na ¢ernou listinu na zédklad€ neformalni ¢i formalni dohody v daném sektoru ¢i
prumyslovém odvétvi, coz miiZze znamenat, Ze tato osoba v budoucnu nenajde v tomto sektoru
¢i prumyslovém odvétvi zaméstnani;

m) pied¢asného ukonéeni nebo zrudeni smlouvy o dodavce zbozi nebo poskytovani sluzeb;
n) zruSeni licence nebo povolent;

0) vyZadovani psychiatrického nebo lékaiského vysetfeni.

V piipadé€ zjisténi, Ze je vii¢i oznamovateli pfijimano jakéhokoliv odvetné opatient, je vedeni
spole€nosti povinno provést okamzité Setieni, odstranit nezadouci stav zptisobeny odvetnym
opatfenim, pfijmout adekvatni rozhodnuti, kterym zabrani nebo stiZi moZnost k dalsim
odvetnym opatfenim, véetné vyvozeni nutnych personalnich opatieni.

Kazdy oznamovatel je opravnén se obratit na pfijimajici osobu a informovat ji, Ze jsou proti
nému ¢inéna odvetna opatfeni nebo je jim timto zplisobem vyhrozovéano. Ta ihned informuje
vedeni spole¢nosti, které po potvrzeni tohoto jednani postupuje podle obsahu piedchoziho
odstavee. O vysledku Setfeni a pfijatych zavérech je oznamovatel pisemné informovan.

Ucinnost smérnice
Tato smérnice nabyva G¢innosti dne 1.7.2023.

Povétuji provozniho feditele, aby ode dne u¢innosti smérnice zajistil veskera technicka
opatteni k fungovani smérnice.

Pavel Potmé&Sil »
piedseda predstavenstva



